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§ 1– Foreldrerådet og Foreldrerådets arbeidsutvalg (FAU)

Foreldrerådets arbeidsutvalg (FAU) skal fremme fellesinteresser til foreldrene, være bindeleddet mellom foreldrene og barnehagen og jobbe for et godt miljø for alle barn. FAU har informasjonsplikt overfor alle foreldre. I vår barnehage informerer FAU foreldrene på følgende måter:
-Referat deles på felles Facebook-side
-Årsoppsummering på årlig foreldrerådsmøte
-FAU jobber for å få delt referat i en offentlig kanal som når alle foreldre (ikke på plass pr sept.2019)


§ 2 – Valg av Foreldrerådets arbeidsutvalg (FAU)

Foreldrerådet velger et arbeidsutvalg. I vår barnehage velger vi FAU-representantene på følgende måte:
Vi velger FAU-representanter på foreldrerådsmøte i forbindelse med barnehageårets første foreldremøte. FAU skal bestå av 1 representant fra hver avdeling, i tillegg til leder, totalt 7 representanter. Det velges også 4 vararepresentanter. Representanter velges for 2 år av gangen, vara for 1 år. For avdelingene som vil mangle representant for kommende år, velges 1 ny representant. Dersom ingen melder seg, rykker fjorårets varaer opp som representant, og sitter 1 år.

Avtroppende FAU-leder og sittende tillitsvalgte sørger for opplæringen av nye tillitsvalgte.


§ 3 – Konstituering av FAU og valg til andre utvalg

FAU konstituerer seg ved at FAU-representantene velger leder, nestleder, kasserer, sekretær, arrangementsansvarlig og hjelpekoordinator blant styremedlemmene i etterkant av Foreldrerådsmøtet. FAU velger to representanter til samarbeidsutvalget (SU). Lederen for FAU skal være den ene av representantene, og øvrige styremedlemmer kan fungere som vara i SU.


§ 4 – Eventuelle komiteer/fokusgrupper

FAU på vår skole skal ha følgende komiteer/fokusgrupper:
Arrangementsansvarlig holder kontakt med barnehagen i forbindelse med arrangementer som sommerfest, påskefrokost etc.
Hjelpekoordinator holder kontakt med barnehagen i forbindelse med når barnehagen ønsker hjelp til å skaffe klær utstyr som enkelte foreldre/barn mangler og ikke har ressurser til å skaffe seg selv.


§ 5 - Møter

FAU har møte cirka 8 ganger i året. Ekstraordinære FAU-møter holdes ved behov eller når minst 3 av medlemmene krever det. Møteledelsen er lederens ansvar. Dette ansvaret kan delegeres til noen andre medlemmer, men agendaen skal alltid være kjent for FAU-leder og resten av FAU. I vår barnehage offentliggjør vi innkallinger og møtereferater på følgende måte: 
Innkallelsen sendes ut til representantene enten på e-post eller felles FAU-Facebook-gruppe der alle representantene deltar. Møtereferater publiseres på foreldrenes felles facebookgruppe. FAU bør jobbe for å få tilgang til en bedre plattform for informasjonsdeling med foreldrene, da ikke alle er med på Facebook.
FAU er vedtaksdyktig dersom 2/3 av medlemmene er til stede.
  

§ 6 – Oppgaver

FAU i Ulsåk barnehage skal jobbe med følgende oppgaver:    
• FAU skal ta opp saker som foreldrene melder inn, så sant dette ikke er saker som omhandler  enkeltbarn. I så tilfelle skal FAU vise foreldrene direkte til pedagogisk ledar, eller styrer. I forkant av FAU-møter skal det sendes ut skriftlig innkalling, der det også etterspørres saker og kommentarar på punkter på sakslista.
• FAU skal holde foreldrerådet informert om pågående saker i form av at referat er tilgjengelig på felles facebook-side, kommunes nettside og ved oppslag på barnehagen sin informasjonstavle for foreldrene.    
• FAU skal bidra med konstruktive forslag i forhold til den daglige driften av barnehagen.
• FAU kan arrangere 1-2 sosiale arrangement i løpet av barnehageåret, for eksempel vinterfest, påskefest og sommeravslutning.   
• På første møte skal det bli laget liste med FAU-medlemmenes navn, telefonnummer og e-mail som legges ut på facebooksiden, kommunens hjemmeside, og henges på informasjonstavla på alle avdelinger.     
• Som FAU-representant har man taushetsplikt og bør være varsom ved informasjon om tredjepart. Alle personopplysninger som FAU-medlemmer får greie på via vervet sitt skal behandles konfidensielt.  
•Dersom noen velger å avslutte sitt verv før tida den tillitsvalgte ble valgt for, skal FAU straks sørge for at en ny kandidat blir innsatt ved at FAU kaller inn til foreldreråd og det velges ny representant. Den nye representanten  blir gjort kjent for foreldrene via e-post, ukeplan, månedsbrev eller på oppslagstavla i barnehagen kortest mulig tid etter innsettingen. Denne representanten vil bli fullverdig medlem i FAU.

FAU leder sine oppgaver:    
· Registrere saker som skal opp i FAU-møte.    
· Kalle inn til FAU-møter ved behov utenfor de møter barnehagen sin styrer kaller inn til.   
· Være møteleder på møter der barnehagen sin styrer  ikke er til stede.   
· Sørge for at sekretær skriver referat frå FAU-møtene.  Dette referatet skal gjøres tilgjengelig for alle foreldrene.   
· Oppbevare og sørge for at FAU-permen er oppdatert, evt sørge for digital lagring av dokumentene i permen.
· Holde kontakt med styrer i form av telefon eller e-mail.
· Være representant i SU. 


§ 7 – Økonomi

Bevilgninger til FAU kan kun gis til formål som kommer alle barnehagens barn direkte til gode. FAU har disposisjonsrett over midler som kommer inn. Regnskap legges fram på siste FAU-møte på våren.


§ 8 – Taushetsplikt

Foreldrerepresentanter er automatisk underlagt taushetsplikten. FAU skal imidlertid ikke behandle saker som dreier seg om enkeltpersoner, enkeltelever, enkeltforeldre eller skolens personale.


§ 9 – Konflikter i FAU

FAU skal være et samlende utvalg med fokus på det beste for alle barn. Det er viktig at det er høyde for uenighet og diskusjon i FAU. Dersom det oppstår konflikter, må representantene holde seg saklige og ha alle barn i sentrum. Ved uenighet i styret kan det holdes avstemming. Ved likt antall stemmer teller leders stemme dobbelt. Alle representanter skal utad stille seg bak en beslutning som har kommet fram etter avstemming.


§ 10 – Bestyrers rolle

Bestyrer har ansvaret for å legge til rette for et godt hjem-skole-samarbeid. Det innebærer blant annet at bestyrer skal sørge for god kommunikasjon med foreldre, ikke bare enkeltvis, men også gjennom FAU og andre utvalg. FAU er foreldrenes organ, men det kan være nyttig å få informasjon direkte fra barnehagens ledelse. Dette styrer bestyrers deltakelse på FAU-møter.


§ 11 – Samarbeid mellom FAU og andre utvalg i barnehagen

FAU i vår barnehage skal samarbeide med Samarbeidsutvalget (SU). Bestyrer har ansvar for innkalling, men FAUs SU-representant kan be bestyrer om møte.


§ 12 – Endringer av vedtektene

Vedtektene gjennomgås på første styremøte på høsten. Nye medlemmer får tilsendt vedtektene på mail. Vedtektene godkjennes av styret for to år av gangen, neste gang høst 2021. Forslag til endringer i vedtektene må sendes skriftlig til FAU-leder, senest tre uker før neste FAU-møte. FAU behandler innkomne forslag og informerer alle foreldre om foretatte endringer.
      
Vedtektene er godkjent i Foreldrerådsmøte: 26.september 2019. 


