Kontrollutvalget i Hemsedal kommune
MOTEINNKALLING

Til Kontrollutvalget i Hemsedal kommune:
0dd Holde, Geir @vrejorde Carlstrgm, Marian Aina Melkevik, Nils Erik Finset, Helga Sgland

Mogtetid: Tirsdag 22. juni 2021, kl. 12.00-14.00

Mgtested: Mgterom «Kultursalen», Kommunehuset i Hemsedal
Behandling: Sak 22/21

DAGSORDEN:

Godkjenning av innkallingen og sakslisten

Saksliste:
Sak 22/21 Kommunestyrets sak 59/21, 16.06.2021 - «Arbeidsmiljgsak helse og omsorg»

Annet:
—  Formell godkjenning og signering av mgtebgker fra 31.05 og 07.06.2021
—  Neste mgte: 07.09.2021

Eventuelle forfall meldes sa raskt som mulig til sekretariatet.

Hemsedal, 18.06.2021

For kontrollutvalgsleder

Hanne Heen Wengen (sign.)
Kontrollutvalgssekretariat for Hemsedal kommune

Kopi sendt: Ordfgrer, kommunedirekt@r, kommunens postmottak, Viken kommunerevisjon IKS

Kontrollutvalgssekretariat v/Hanne Heen Wengen, Troimsvegen 9A - 3560 Hemsedal
E-post: hanne.wengen@gol.kommune.no

Mobil: +47 91 60 51 08 / Org.nr: 917 356 246 MVA / Firma e-post: hanne@hwengen.no



mailto:hanne.wengen@gol.kommune.no
mailto:hanne@hwengen.no

Kontrollutvalget i Hemsedal kommune
MO@TEINNKALLING

\ Sak 22/21 | Kommunestyrets sak 59/21, 16.06.2021 - «Arbeidsmiljgsak helse og omsorg»

Dokumenter:

Saksprotokoll kommunestyre-sak 59/2, 16.06.2021

Saksopplysninger:

| kommunestyret 16.06.2021 — sak 59/21 «Arbeidsmiljgsak helse og omsorg. Oppfglging av vedtak i K-sak 53/21»
ble fglgende vedtatt:

1

Kommunestyret ser det som eit administrativt ansvar @ handtere bekymringsmeldingar om arbeidsmiljget
innan helse og omsorgssektoren i Hemsedal kommune.

Kommunestyret instruerer kontrollutvalet til G bidra til at kommunedirektgren kan utgve sin aktivitetsplikt
knytt til bekymringsmeldingar omhandla i kontrollutvalssaker 9/21 og 10/21. Det inneberer

a. Kontrollutvalet ma innkalle dei som har meldt bekymring til eit mgte.
Kontrollutvalet md informere om at deira bekymring vert meldt vidare til kommunedirektgren, og at ho
vil ha ansvaret for G ivareta deira gnske om anonymitet vidare.
Kontrollutvalet ma vidarebringe fré kommunestyret at det er sveaert positivt at dei tek ansvar og melder
fra om bekymringsverdige forhold, og at kommunestyret tek dette pa hggste alvor.
Kommunedirektgren har ansvar for vidare dialog og tiltak.

b. Mgtebok unnteke offentlighet fré mgte 15. mars 2021, samt tilhgyrande dokument knytt til saka skal
overleverast kommunedirektgren innan 23.06.2021

c. Mgtebok unnteke offentlighet fré mgte 23. mars 2021, samt tilhgyrande dokument knytt til saka skal
overleverast kommunedirektgren innan 23.06.2021

Kommunedirektgren tek stilling til om det skal giennomfgrast undersgking av det psykososiale
arbeidsmiljget i helse- og omsorgssektoren etter at innhaldet i bekymringsmeldingar er vurdert og
faktaundersgkt.

Kontrollutvalet ma falgje instruks fré kommunestyret skissert i punkt 2, slik at ein best mogeleg kan ivareta
dei som har meldt bekymring og @nsker G vera anonyme. Kommunestyret er opptatt av at slik
dokumentasjon ikkje bar spreiast til fleire enn det som er strengt ngdvendig for d kunne ivareta saka
vidare. Overfgring av dokumentasjon bgr ga direkte til kommunedirektgr, da feerrest mogeleg bgr ha
tilgang til den dokumentasjonen som fgreligg. Av den grunn ber ikkje kommunestyret om G fa utlevert
nevnt informasjon. Dersom kontrollutvalet ikkje overleverer nevnt dokumentasjon til kommunedirektgren
innan 23.06.2021, skal ordfarar overlevere opplysningar til kommunedirektgren som er ngdvendig for G
kunne handtere saka vidare.

Kommunedirektgren informerer formannskapet om sine planar for vidare handtering av saka sd fort som
rad.

Denne saka har fgrt til at kontrollutvalet ikkje lenger har kommunestyret sin tillit. Dagens kontrollutval blir
sittande fram til nytt kontrollutval er valt. Dette mad opp som politisk sak rett etter sommarferien, i
september.

Plan for mgtet:
Kontrollutvalget drgfter vedtaket i kommunestyret sak 59/21.

Forslag til vedtak:




