
Kontrollutvalget i Hemsedal kommune 
  

     MØTEINNKALLING 
 

Kontrollutvalgssekretariat v/Hanne Heen Wengen, Trøimsvegen 9A - 3560 Hemsedal 
                   E-post: hanne.wengen@gol.kommune.no        

              Mobil: +47 91 60 51 08  /  Org.nr: 917 356 246 MVA  /  Firma e-post: hanne@hwengen.no 

 
Til Kontrollutvalget i Hemsedal kommune: 
Odd Holde, Geir Øvrejorde Carlstrøm, Marian Aina Melkevik, Nils Erik Finset, Helga Søland  
 

Møtetid:  Mandag 12. april 2021, kl. 17.00-18.00            ENDRET KL.SLETT MØTESTART 

Møtested: Fjernmøte via Teams 

Behandling:  Sak 11/21 

 
 

DAGSORDEN: 
 
Møtet vil bli gjennomført digitalt.  
De som ønsker å delta som tilhører i møtet bes vennligst ta kontakt med sekretariatet for tilsending av 
link. 
  
Godkjenning av innkallingen og sakslisten 
 
 

Saksliste: 
Sak 11/21 Arbeidsmiljø og utøvelse av ledelse innenfor helse- og omsorgssektoren – forslag til prosjektplan 

 
 
Annet: 
 Formell godkjenning og signering av møtebok fra 22.02., 15.03. og 23.03.2021 

 Neste møte: 31.05.2021 
 
 
 
 
Eventuelle forfall meldes så raskt som mulig til sekretariatet. 
 
 
 
 
Hemsedal, 06.05.2021 
 
 
 
For kontrollutvalgsleder 
 
 
Hanne Heen Wengen (sign.) 
Kontrollutvalgssekretariat for Hemsedal kommune 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
Kopi sendt:  
Ordfører, kommunedirektør, kommunens postmottak, Viken kommunerevisjon IKS 
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SAKSLISTE:  
 

  

Sak 11/21 Arbeidsmiljø og utøvelse av ledelse innenfor helse- og omsorgsektoren – 
forslag til prosjektplan 

  
Dokumenter: 

 Forslag til prosjektplan Arbeidsmiljø og utøvelse av ledelse innenfor helse og omsorgssektoren i 
Hemsedal kommune.  
Ettersendes 

 
Saksopplysninger: 
Kontrollutvalget har mottatt henvendelser om arbeidsmiljøforhold og utøvelse av ledelse innenfor helse- og 
omsorgssektoren. 
Kontrollutvalget behandlet henvendelsene i lukkede møter 15. og 23. mars 2021. 
K-utvalget anså fremkommet informasjon som alvorlig.  
 
For å få belyst og vurdert de forhold det har blitt informert om ser k-utvalget det som hensiktsmessig at det 
gjennomføres en undersøkelse av arbeidsmiljøforhold og utøvelse av ledelse innen helse- og omsorgsektoren i 
Hemsedal kommune.  
 
I møtet den 23 mars 2021 vedtok k-utvalget følgende: 
Kontrollutvalget bestiller, hos Viken kommunerevisjon IKS, forslag til prosjektplan for en undersøkelse av 
arbeidsmiljø og utøvelse av ledelse innen helse- og omsorgssektoren i Hemsedal kommune. 
 
Plan for møtet: 
Forvaltningsrevisorer Torkild Halvorsen og Gisle Skaaden presenterer forslaget til prosjektplan. 
 
Forslag til vedtak: 
Kontrollutvalget slutter seg til fremlagt prosjektplan og bestiller en undersøkelse av helse- og omsorgssektoren, 
iht. prosjektplanen, av Viken kommunerevisjon IKS. 

 
 
 
 


