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HANDLINGSPLAN FOR BUSETTING OG INTEGRERING AV FLYKTNINGAR

Saka blir avgjort av:

Kommunestyret

Vedlegg:

· Handlingsplan for busetting og integrering av flyktingar

Dokument i saka:

1. Samla saksframstilling kommunestyret den 10.03.05, saknummer 019/05, arkivsak 04/0455   

2. Samla saksframstilling kommunestyret den 10.03.05, saknummer 019/05, arkivsak 04/0455   

3. Samla saksframstilling kommunestyret den 06.05.04, saknummer 34/04, arkivsak 04/0288

4. Svar- evaluering frå Ulsåk skule, 29.11.06

5. Svar- evaluering frå HBU skule, 07.12.06

6. Svar – evaluering frå Barnevern, 13.12.06

7. Svar- evaluering frå helsestasjon

8. Svar – evaluering frå sosialkontor

9. Samanstilling av spørjeundersøking blant busette flyktingar

10. Saksframstilling, fulltids sysselsetjing for deltakarar på introduksjonsprogram, arkivsak, 07/720

11. Saksframstilling avtale om kjøp av tenester ved Gol vaksenopplæring, arkivsak, 07/721

12. Rekneskap frå ansvar 2006 prosjekt 908 og 901.

Saksopplysningar:

Hemsedal kommune har i fleire år busett flyktningar etter avtale med UDI (Utlendingsdirektoratet)/IMDI (integrerings- og mangfoldsdirektoratet). Dei siste 5 åra har det vore avtale med IMDI om busetting av flyktningar i 2002 og 2005 med totalt 20 personar.  I tillegg har 5 personar kome på familiesameining.  

I kommunestyrevedtak saknr 019/05 pkt 5 fekk rådmannen ansvar for å ta initiativ til å sette saman ei tverrfagleg arbeidsgruppe beståande av representantar frå administrasjonen og politikar på leiarnivå, som utarbeider ein langsiktig handlingsplan. Overordna mål blir nedfelt i kommuneplan og økonomiplan.  

Det vart fremja ein politisk sak i livsløp som den 17.08.06 fatta følgjande vedtak sak nr  67/06

1. Det blir sett ned ein arbeidsgruppe beståande av:

2 Politiske representantar respektive leiar for Hovudutval for livsløp, Tove Eggen Lien og nestleiar for Hovudutval for livsløp, Jan Egil Halbjørhus.

3 representantar frå administrasjonen respektivt frå skule-, helse- og sosialadministrasjonen 

       Gruppa bør starte arbeidet snarast råd. Sosialkonsulent tek ansvar for innkalling til 

       det første møtet. Gruppa konstituerer seg sjølv. 

2. Arbeidsgruppa skal ha ansvar for at det blir gjennomført ei evaluering av busetting og av det interkommunale samarbeidet. 

3. Arbeidsgruppa skal utarbeide ein handlingsplan for busetting og integrering av flyktningar. Handlingsplanen skal vere eit arbeidsverktøy for administrasjonen. Det bør vere ein vurdering av økonomiske konsekvensar for berørte verksemder ved busetting, norskopplæring og integrering, og vurdere om overskot skal settast på eige fond til investeringar og framtidige utgifter som det ikkje er teke høgde for. 

4. Handlingsplanen blir vedteke av kommunestyret og skal bli innarbeidd i kommuneplan og økonomiplan. 

5. Arbeidet må vere sluttført innan juni 2007. 

6. Arbeidsgruppa skal ved behov rapportere til hovudutval for livsløp

Frå administrasjonen har følgjande personar delteke i arbeidsgruppa:

· Marry Viljugrein, helsesøster

· Harald Sundsøy, kultur og oppvekstsjef

· Borghild Moen, sosialkonsulent

Arbeidsgruppa har spurt ein del av dei som er busett i kommunen om korleis dei trivs og om dei er fornøgd med tilbodet. Undersøkinga er ikkje representativ, utvalet er lite og ein kan vanskeleg trekkje koklusjonar. Det er få som deltek i det organiserte fritids- og organisasjonstilbodet som er i Hemsedal. Dei fleste syns dei får eit bra tilbod av kommunale tenester. Dei fleste trivs i kommunen, men syns det er ein liten tettstad med lite utval i tilbod. Dei meiner også at dei vil få vanskar med å skaffe seg bustad.

Rådmannen har bedt om å få ei sluttevaluering av det interkommunale samarbeidet i høve til felles flyktningkoordinator for Hallingdal. Prosjektet opphøyrer i august 2007. 

Dei kommunale verksemder som har tenestetilbod til flyktningar vart bedt å kome med ei evaluering. For mange verksemder er det både ein del auke i tidsbruk og ein del kostnader med ekstra tilrettelegging. Det vart og etterlyst eit betre tverrfagleg samarbeid. Utfordringar og andre tema som kom fram i evalueringa har ein prøvd å innarbeide i planen. For Hemsedal barne- og ungdomskule og Ulsåk skule har anslått at dei har kostnader på kr 440 000 for å kunne gje eit tilfredstillande undervisingstilbod til flyktingar. Helsestasjonen meiner dei bør ha 20 % ekstra stilling (kr 93 000) for å kunne gje eit godt tilbod til flyktningane.   

Arbeidsgruppa har utarbeidd eit forslag til handlingsplan og har følgjande forslag til overordna mål for handlingsplanen:

Kommunen skal i arbeid med busetnad og integrering av flyktingar sikre at dei har like moglegheiter, rettar og plikter i samfunnet. Forholda må tilretteleggjast slik at dei blir raskast mogleg sjølvstendige samt kvalifisert og integrert i lokalsamfunnet. 

Kommunale verksemder har det same ansvar for tilrettelegging av tilbod til flyktingane og innvandrarar som dei har til andre innbyggjarar.

I planen blir det foreslått at kommunen kan busette inntil ein familie i året, maksimum 15 personar i løpet av ein 3 års periode. Det kan og vurderast busetnad av vaksne i bufellesskap. Det er ein føresetnad at det årleg blir fatta eit positivt vedtak om busetting og at kommunen kan tilby eit godt og forsvarleg tilbod i høve til kvalifisering og integrering som kan finansierast av statstilskot. I planen er det også skissert ein rekke moment som bør vere på plass før ein kan ta i mot flyktningar.

Det å rekne direkte og indirekte kostnader og inntekter for å få fram eit budsjett fram kva for økonomiske konsekvensar det har for kommunen å busette flyktningar har ikkje vore mogleg å få til. Arbeidsgruppa har kome fram til at det er lite formålsteneleg å vurdere korleis ein skal fordele integreringstilskottet mellom ulike verksemder og at ein ikkje skal sette av midlar på fond.. Det er betre den einskilde verksemd gjennom budsjettbehandling sørgjer for å ha tiltrekkeleg med ressursar for å kunne gje eit likeverdig og tilfredstillande tilbod. 
Forhold til overordna plan:

I kommuneplan 1999  - 2011, stadfesta 25.08.99, sak  ps 57/99 er det ikkje nemnt noko særskilt om mål og visjonar i høve til busetting og integrering av flyktingar eller ordinær busetting frå andre land. 

Miljøkonsekvensar:

Ikkje vurdert 

Økonomiske konsekvensar:

I planen er det foreslått:  

1. Det sett av årleg kr 20.000 til kompetanseheving og fagleg utvikling, og som alle verksemder i Hemsedal kommune kan søkje midlar frå. Beløpet blir dekt av integreringstilskottet. 

2. Direkte stønader den einskilde flykting får av kommunen og som dei har krav på i samsvar med føresegner i lov, blir tatt av integreringstilskotet i inntil 5 år eller så lenge vedkommande har rettar etter introduksjonslova

3. Utgifter til tolk for dei som er busett etter avtale med IMDI blir dekt av integreringstilskottet.

4. Den einskilde verksemd skal innarbeide ressursbehov, inntekter og kostnader i budsjettbehandling og økonomiplan for 2008-2011.

5. I handlingsplanen er det foreslått å få i stand ei avtale med Gol vaksenopplæring om kjøp av inntil 10 % stilling som kan ta ansvar for å skaffe og følgje opp språkpraksis for dei som har vedtak om introduksjonsprogram. Hemsedal kommune betaler i dag for ein 10 % stilling som felles koordinator for Hallingdal, jf vedtak i kommunestyre. Denne stillinga opphøyrer hausten 2007. Det blir derfor nye ingen økonomiske konsekvensar.

Det er fremja ei sak om kjøp av tenester ved Gol vaksenopplæring sak nr 41/07. Kostnaden er utrekna til å vere kr 239 000. I tillegg kjem det transportkostnader på kr 100 000. Det er også fremja sak om kjøp av tenester for å få til eit fulltidsysselsetjing for deltakarar på introduksjonsprogram, sak nr 40/07. Kostnaden er utrekna til å vere kr 30 000. for hausthalvåret 2007.

Vurdering:

Målet for handlingsplanen er at ein skal sikre ein rask og god busetting, ei god integrering i lokalsamfunnet, eit godt integreringsprogam som sikrar at dei som blir busett får raskt blir sjølvhjelpen. For å lykkast i arbeidet er det viktig at det er tilstrekkeleg ressursar og rutinar i alle ledd, samt at ein felles forståing kva som skal gjerast for å få til ei rask og god busetting og integrering.  Hemsedal er allereie ei bygd med stor tilflytting frå andre land, sjølv om ikkje dei fleste ikkje har status som flyktning vil kommunen gjennom planen kunne opparbeide seg kompetanse og ressursar til å gje alle innvandrarar eit godt å likeverdig tilbod.

Rådmannen si tilråding:

1. Handlingsplan for busetting og integrering av flyktingar i Hemsedal kommune blir godkjent.

2. Overordna mål i handlingsplanen blir innarbeidd ved revisjon av kommuneplan.

3. Kommunen kan busette inntil ein familie i året, maksimum 15 personar i løpet av ein 3 års periode. Det kan og vurderast busetnad av vaksne i bufellesskap. Det er ein føresetnad at det årleg blir fatta eit positivt vedtak i kommunestyret om busetting og at kommunen kan tilby eit godt og forsvarleg tilbod i høve til kvalifisering og integrering som kan finansierast av statstilskot

4. Direkte stønader den einskilde flykting får av kommunen og som dei har krav på i samsvar med føresegner i lov, blir tatt av integreringstilskotet i inntil 5 år eller så lenge vedkommande har rettar etter introduksjonslova. Utgifter til tolk for dei som er busett etter avtale med IMDI blir dekt av integreringstilskottet. Det sett av årleg kr 20.000 til kompetanseheving og fagleg utvikling, og som alle verksemder i Hemsedal kommune kan søkje midlar frå. 

5. Den einskilde verksemd skal innarbeide ressursbehov, inntekter og kostnader i budsjettbehandling og økonomiplan for 2008-2011.

6. Administrasjonen forhandlar med Gol vaksenopplæring om kjøp av tenester for å skaffe og følgje opp språkpraksisplassar.

Hemsedal kommune

Sakshandsaming


Saknr .:
49/07


Arkivsaksnr: 07/792



Arkivkode:
241 

Saksbehandler: Anne Marie Storeheier

___________________________________________________________________________

Saksnummer
Utvalg
Møtedato


PS 49/07
Hovudutval for Livsløp
14.06.2007 

___________________________________________________________________________

HEMSEDAL KOMMUNE SITT LEGAT - REKNESKAP OG ÅRSMELDING 2006
Saka blir avgjort av:

Hovudutval for Livsløp

Vedlegg:

Rekneskap og årsmelding 2006 for Hemsedal kommune sitt legat.

Dokument i saka:

Resultatrekneskap 2006 

Balanserekneskap 2006

Noter til rekneskapen 2006

Årsmelding 2006

Saksopplysningar:

Alle stiftingar skal sende inn årsrekneskap, årsmelding og revisjonsmelding til Rekneskapsregisteret. Innsendingsplikta gjeld frå opprettinga og heilt til stiftinga er endeleg sletta i Einingsregisteret. Komplett årsrekneskap må sendast samla til Rekneskapsregisteret før 1. august for å unngå forseinkingsgebyr.

Hemsedal kommune sitt legat , org.nr 983 033 687 vart registrert i stiftelsesregisteret 20. februar 2007.

Pr. dato er ikkje rekneskapen revidert av kommunerevisjonen.

Vurdering:

Årsmeldinga  og resultatrekneskap med balanse for 2006 må signerast av alle medlemmane i styret. Hovudutval for Livsløp er styre for legatet.

Rådmannen si tilråding:

Hovudutval for Livsløp tar årsmelding  og rekneskapet 2006 for Hemsedal kommune sitt legat til etterretning. Årsmeldinga og rekneskapen vert underskrive av samtlege medlemmer av styret.

Hemsedal kommune

Sakshandsaming


Saknr .:
50/07


Arkivsaksnr: 07/794



Arkivkode:
241 

Saksbehandler: Anne Marie Storeheier

___________________________________________________________________________

Saksnummer
Utvalg
Møtedato


PS 50/07
Hovudutval for Livsløp
14.06.2007 

___________________________________________________________________________

OLA O. TRØIM SITT LEGAT - REKNESKAP OG ÅRSMELDING 2006
Saka blir avgjort av:

Hovudutval for Livsløp

Vedlegg:

Rekneskap og årsmelding 2006 for Ola O Trøim sitt legat.

Dokument i saka:

Resultatrekneskap 2006 

Balanserekneskap 2006

Noter til rekneskapen 2006

Årsmelding 2006

Saksopplysningar:

Alle stiftingar skal sende inn årsrekneskap, årsmelding og revisjonsmelding til Rekneskapsregisteret. Innsendingsplikta gjeld frå opprettinga og heilt til stiftinga er endeleg sletta i Einingsregisteret. Komplett årsrekneskap må sendast samla til Rekneskapsregisteret før 1. august for å unngå forseinkingsgebyr.

Pr. dato er ikkje rekneskapen revidert av kommunerevisjonen.

Vurdering:

Årsmeldinga  og resultatrekneskap med balanse for 2006 må signerast av alle medlemmane i styret. Hovudutval for Livsløp er styre for legatet.

Rådmannen si tilråding:

Hovudutval for Livsløp tar årsmelding  og rekneskapen 2006 for Ola O Trøim sitt legat til etterretning. Årsmeldinga og rekneskapen vert underskrive av samtlege medlemmer av styret.

Hemsedal kommune

Sakshandsaming


Saknr .:
51/07


Arkivsaksnr: 07/796



Arkivkode:
241 

Saksbehandler: Anne Marie Storeheier

___________________________________________________________________________

Saksnummer
Utvalg
Møtedato


PS 51/07
Hovudutval for Livsløp
14.06.2007 

___________________________________________________________________________

ANNA OG OLA GROST SITT LEGAT - REKNESKAP OG ÅRSMELDING 2006
Saka blir avgjort av:

Hovudutval for Livsløp

Vedlegg:

Rekneskap og årsmelding 2006 for Anna og Ola Groset sitt legat.

Dokument i saka:

Resultatrekneskap 2006 

Balanserekneskap 2006

Noter til rekneskapen 2006

Årsmelding 2006

Saksopplysningar:

Alle stiftingar skal sende inn årsrekneskap, årsmelding og revisjonsmelding til Rekneskapsregisteret. Innsendingsplikta gjeld frå opprettinga og heilt til stiftinga er endeleg sletta i Einingsregisteret. Komplett årsrekneskap må sendast samla til Rekneskapsregisteret før 1. august for å unngå forseinkingsgebyr.

Pr. dato er ikkje rekneskapen revidert av kommunerevisjonen.

Anna og Ola Groset sitt legat vart endeleg justert inn i Hemsedal kommune sitt legat, sak 24/07.

Vurdering:

Årsmeldinga  og resultatrekneskap med balanse for 2006 må signerast av alle medlemmane i styret. Hovudutval for Livsløp er styre for legatet.

Rådmannen si tilråding:

Hovudutval for Livsløp tar årsmelding  og rekneskapet 2006 for Anna og Ola Groset sitt legat til etterretning. Årsmeldinga og rekneskapen vert underskrive av samtlege medlemmer av styret.

Hemsedal kommune

Sakshandsaming


Saknr .:
52/07


Arkivsaksnr: 07/797



Arkivkode:
241 

Saksbehandler: Anne Marie Storeheier

___________________________________________________________________________

Saksnummer
Utvalg
Møtedato


PS 52/07
Hovudutval for Livsløp
14.06.2007 

___________________________________________________________________________

GÅVEKONTI - REKNESKAP 2006

Saka blir avgjort av:

Hovudutval for Livsløp

Vedlegg:

Rekneskap 2006 

· Gåver til bygdaheimen

· Gåve til sosialstyret

Dokument i saka:

Gåver som er gitt og som det har vært bankbøker på . Nokre av gåvegjevarane har opplyst kva for føremål gåvene skal gå til medan andre ikkje har gjeve slike opplysningar.

Saksopplysningar:

I 2004 vart det vedteke at bruken av gåvekonti skal høyre under hovudutvalet for livsløp. Det er rimeleg at dette utvalet også får rekneskapen 2006 til handsaming.

Pr dato er ikkje rekneskapen revidert av kommunerevisjonen.

Vurdering:

For 2006 vert berre rekneskapen for 2006 lagt fram for hovudutvalet. Det er ikkje utarbeidd nokon årsmelding for gåvekontiane, det er uansett berre ein formalitet og vanskeleg å sjå kva denne årsmeldinga skal rapportere i forhold til. 

Rådmannen si tilråding:

Rekneskapen for gåvekontiane vert godkjent.

